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L PLAN DE CONVIVENCIA

El Proyecto Educativo del centro debe incluir el Plan de Convivencia, con los siguientes apartados:

1.

9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

INTRODUCCION

PRINCIPIOS Y METAS

DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

DISPOSITIVOS ELECTRONICOS ,
OBJETIVOS GENERALES: PRIORIZACION Y PLANIFICACION
NORMAS DE CONVIVENCIA Y SU GESTIGN

ESTRATEGIAS PARA FAVORECER LA CONVIVENCIA

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVIENCIA
PROTOCOLO DE ACTUACIGN ANTE UN POSIBLE ACOSO ESCOLAR
ASISTENCIA SANITARIA AL ALUMNADO

DINAMIZACION Y DIFUSION DEL PLAN

EVALUACION DEL PLAN

PLAN DE FORMACIGN

PLAN DE CONTROL DE ABSENTISMO ESCOLAR

CRITERIOS PARA LA ENTREGA DE MATRICULAS DE HONOR EN 4° ESO Y 2° DE BACHILLERATO

Relacion del plan de convivencia con otros documentos institucionales

Las normas de Organizacion y Funcionamiento deben recoger el Plan de Convivencia.

BOC n° 108. Jueves 2 junio de 2011-3000

3000 DECRETO 114/2011, de 11 de mayo, por el que se regula la convivencia en el ambito educativo de la Comunidad Autdnoma Canaria.

Decreto 174/2018, de 3 de diciembre, de aprobacidn del Reglamento por el que se regula la prevencidn, la intervencidn y el seguimiento del absen-
tismo escolar y del abandono escolar temprano en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.

1. INTRODUCCION

El plan de convivencia es un documento en el que se establece el ejercicio y el respeto de los derechos y deberes de todos los miembros de la
comunidad educativa y las relaciones entre el profesorado, el alumnado, las familias y personal no docente.

Derechos del alumnado:

a)
b)
¢
d)
e)
f)
9)
h)

A una formacidn integral que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.
Al respeto.

A la evaluacidn objetiva del aprendizaje.

A participar en la vida del centro.

A manifestar discrepancia de forma educada.

Del alumnado menor, a la atencidn inmediata.

A la igualdad de oportunidades

A la proteccidn social.

Deberes del alumnado:

a)
b)
c)
d)

De estudio y asistencia a clase

De respeto al profesorado y a la comunidad educativa.

De respetar las normas de convivencia.

De colaborar en la obtencidn de informacion por parte del centro.

Derechos de la familia:

a)
b)

A colaborar en los procesos educativos.
A ser oidos en las decisiones que afecten a sus hijos.

Deberes de las familias:

a)
b)
c)
d)
e)
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De compromiso.

De conocer y participar en la evolucion académica de sus hijos.

De respeto a las normas del centro.

Los padres tienen la obligacidn de abonar mensualmente las cuotas escolares de sus hijos (ensefanza, comedor, transporte...)
Sera causa de suspensidn de matricula el hecho de no abonar las cuotas escolares.
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L PLAN DE CONVIVENCIA

Derechos del profesorado:
a) Respeto personal
b)  Derecho a la autonomia.
c) Alaformacion permanente
Deberes del profesorado:
a)  Cumplimiento de las normas del centro.
b)  Contribuir a la mejora de la convivencia escolar.
¢) Colaborar e informar a las familias.
d) De formarse.
e) De sigilo profesional.
f)  Los docentes no tienen el deber de administrar medicamentos.
Derecho del personal de administracidn y servicios:
a) Al respeto.
Deberes del personal de administracion y servicios:
a)  De colaboracidn y comunicacion.
b)  De cumplimiento de la legislacion de proteccion de datos
c) De custodiay sigilo.

2. PRINCIPIOS Y METAS

El centro incorpora medidas que potencien la educacion para la convivencia, que refuercen la autoridad y responsabilidad de los docentes y no
docentes y agilicen el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes por parte de la comunidad educativa con la colaboracidn de la
familia.

La finalidad es mantener un clima escolar adecuado para facilitar la educacion del alumnado en el respeto a los derechos humanos y ejercicio
democratico. Debe favorecer los valores de responsabilidad, tolerancia e igualdad, ser la base de la convivencia y respetar la diferencia de géneros
y la interculturalidad.

Los procedimientos deben tender a la prevencidn y resolucion pacifica de los conflictos y a lograr la conciliacidn, la reparacion y la asuncidn de
compromisos educativos para la convivencia. Es un plan para la mejora del centro educativo.

El centro establece sus propios procedimientos de resolucidn de conflictos que se regirdn por los principios de oportunidad, intervencion minima,
graduacion y proporcionalidad.

La finalidad de las medidas correctoras sera especialmente educativa y deben contribuir al desarrollo de las competencias basicas.
Serd responsabilidad de todos los miembros de la comunidad educativa la practica y evaluacion del plan.

3. DIAGNOSTICO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

El Colegio Internacional Costa Adeje es un centro educativo totalmente privado que imparte:
-Educacidn Infantil Primer y Segundo Ciclo
-Educacidn Primaria
-Educacidn Secundaria
-Bachillerato
Esta situado en el sur de la isla de Tenerife, en Adeje, municipio eminentemente turistico.
El centro cuenta aproximadamente con 850 alumnos de alrededor de 50 nacionalidades diferentes que se agrupan en clases de entre 20-29 alumnos.
Las aulas estan equipadas con las nuevas tecnologias: pizarras digitales, internet...
Unas 90 personas entre personal docente y no docente, atienden el funcionamiento del colegio.
Acoge todo tipo de alumnos, pero predominan los de clase media y media-alta.
Los padres tienen un nivel cultural medio-alto.

Los conflictos que se generan en nuestro centro se relacionan con:
- El profesor: conductas disruptivas, impuntualidad, faltas de respeto y disciplina.
- Los companeros: faltas de respeto al companero o a sus pertenencias, aislamiento, burlas...
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N PLAN DE CONVIVENCIA

- El centro: deterioro de instalaciones, muebles, material...
- Los padres: no cumplimiento de las normas del centro.

En relacion con este dltimo punto relativo a los conflictos que pueden generarse con los padres y las situaciones especiales que pudieran darse en
cada una de las familias que conforman CICA, recordamos que el Centro cuenta con un “Procedimiento especifico para alumnados con progenitores
separados o divorciados”, que pueden consultar y/o solicitar una copia en nuestra secretaria.

En el mencionado documento se informa detalladamente del proceso que se ha de seguir en estos casos tanto por el Centro como por los padres,
desde el proceso de admision y matriculacion del alumno hasta la relacion de los progenitores con sus hijos durante y al finalizar el horario lectivo.

4. DISPOSITIVOS ELECTRONICOS.

Se prohibe expresamente que los alumnos utilicen o exhiban dentro del recinto del Colegio cualquier dispositivo electrdnico que sirva para comu-
nicar, transmitir o recibir informacidn, grabar imagenes o audio, etc. No obstante lo anterior, los alumnos podran utilizar los Chromebooks durante
la jornada lectiva debiendo adaptarse el uso de los mismos a la normativa interna que el Colegio haya dictado al respecto. Asimismo, solamente
los alumnos de Bachillerato podran utilizar sus teléfonos mdviles bajo supervisidn del profesorado o de algdin miembro de la Direccidn. Adn asi, si
estos alumnos realizaran un uso inadecuado de los mismos, se les retirarian y se introducirian en la caja de seguridad de su aula.

El alumnado desde 1° hasta 4°ESO tiene la obligacion de entregar su teléfono mdvil para guardarlo en la caja de seguridad de su aula durante la
jornada escolar. El colegio no se hara responsable en ningtin caso de la pérdida o deterioro de los dispositivos electronicos de los alumnos que no
estén guardados en la caja de seguridad, asi como del mal uso intencionado que se pueda hacer de los mismos durante la jornada escolar.

De conformidad con la politica interna del Colegio, los alumnos en ningiin caso publicaran fotografias, audios, videos (y, en general cualquier conte-
nido audiovisual) que se haya obtenido en el Centro sin la expresa autorizacidn del profesorado responsable asi como sin el expreso consentimiento
de quienes aparezcan en dicha imagen o archivo audiovisual.

EL Centro pone a disposicion de las familias y del alumnado sus teléfonos para cualquier comunicacion urgente que deba realizarse durante el
periodo lectivo

5. OBJETIVOS

1. Facilitar recursos en relacion con la cultura de la convivencia, la resolucion de conflictos, la prevencidn de la violencia y la mejora de la
convivencia en el centro.

2. Concretar y difundir el modelo de convivencia que se quiere establecer con la participacidn de toda la comunidad educativa.

3. Propiciar que los alumnos aprendan y practiquen los valores y actitudes que se espera que alcancen a lo largo de su escolarizacion.

4. Favorecer la integracion de todos los alumnos.

5. Trabajar la convivencia positiva y pacifica.

6. Potenciar la eficacia de las intervenciones en los problemas de convivencia y la resolucion pacifica de los conflictos.

7. Desarrollar acciones que faciliten la mejora de las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa, fomentando actividades,
espacios, tiempos...

8. Prevenir actitudes violentas, especialmente acoso, violencia de género, xenofobia...

9. Cuidar las instalaciones y material del centro, de manera que los alumnos lo valoren como algo propio y acogedor.

10. Promover actitudes en todo el alumnado y personal del centro, que favorezcan el cuidado de la salud de uno mismo y de los demas.

6. NORMAS DE CONVIVENCIA Y SU GESTION

a)  Ser puntual.

b)  Venir al colegio correctamente uniformado. Los alumnos que no vengan correctamente uniformados no podran entrar a clase y se llamara
a sus padres.

c) Lavestimenta de los alumnos de bachillerato debe ser apropiada para la actividad escolar. No estan permitidos los pantalones o faldas
excesivamente cortos ni los escotes pronunciados.

d)  Noesta permitido combinar piezas del uniforme oficial con el de deporte. Los zapatos del uniforme oficial deben ser de color azul marino
o negro y los tenis de deporte de color blanco. La ropa de deporte es obligatoria solo para los dias de educacidn fisica.
e) Acudir al colegio con el Chromehook en dptimas condiciones de uso y con la bateria completamente cargada.

f)  Salvo autorizacion expresa del profesor, no se permite el uso o exhibicion dentro del recinto del Colegio de teléfonos méviles o de cua-
lesquiera otros dispositivos electrdnicos de los alumnos, a excepcidn de los Chromebooks y de los teléfonos mdviles en los alumnos de
Bachillerato.
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g) Mantener habitos de higiene.
h)  Mostrar buenos modales en todo momento.
i) Serresponsable de su material y mantenerlo ordenado.

j)  Respetar a todas las personas en particular padres, personal del centro y compafieros, quedando prohibido cualquier tipo de agresion
fisica o verbal.

k) Hacer buen uso de las instalaciones y equipamiento del colegio.

)  Participar en las actividades que organiza el centro.

m) Prestar atencidn a las clases y realizar los trabajos y tareas propuestos.

n) Los alumnos que tienen asignaturas optativas y deben cambiar de aula lo haran con presteza, orden y silencio
0) Trabajar en silencio, usar un tono moderado cuando las circunstancias lo requieran.

p) Respetar el turno de palabra.

q)  Usar un vocabulario correcto.

r)  Hacer bien las filas.

s)  Usar las papeleras.

t)  Jugar en los patios sin violencia.

u)  Mantener limpios los aseos.

v)  Los pequedos deben respetar a los mayores, sin provocaciones y los mayores cuidar de los pequefios.

w) Enel comedor, sentarse correctamente, usar los cubiertos de forma adecuada, masticar con la boca cerrada, beber sin comida en la boca,
usar la servilleta y hablar en tono bajo...

x)  Seguir las normas del colegio en cuanto a desayunos sanos.

y)  Cumpliendo medidas higiénico-sanitarias, los alimentos procedentes de casa no deben requerir conservacidn ni manipulacion con cu-
biertos. Su incumplimiento conllevard que en una primera ocasion se llame a las familias y, si persiste la situacion, se retire la tartera.
En caso de que esto ocurra a la hora del almuerzo, se llevara al alumno a comer al comedor; si fuese durante el recreo de la mafiana, se
le entregara un desayuno en el Area de Descanso. El cobro de estos servicios se realizara directamente en la cuenta.

z7)  La secretaria del Centro no esta habilitada para recoger tarteras de alumnos, debiendo los alumnos llevarlas consigo. En caso de que
llegada la hora de comer el alumno no dispusiera de comida, se le acompanara al comedor del colegio para que tome el almuerzo.

aa) En el Area de Descanso solamente se podran consumir articulos adquiridos en este local.

ab) Respetar al conductor, la cuidadora y los compaiieros en el servicio de transporte.

ac) Comportarse debidamente en las actividades extraescolares.

ad) Esta terminantemente prohibido fumar en el centro, consumir alcohol y la tenencia o consumo de cualquier tipo de droga.

ae) Se prohibe la toma de fotografias y grabaciones de video y de audio en todas las dependencias del centro y a cualquier hora, salvo auto-
rizacion expresa del tutor o miembro de la direccidn.

af) El alumnado que haya sido admitido en el centro, acordando y firmando con conocimiento de sus padres unos compromisos de buena
conducta y adecuado rendimiento, podra ser dado de baja si el equipo docente considera que no se estan cumpliendo dichas condiciones.

ag) Los alumnos hasta 2° de la ESO incluido, solamente podran salir a la hora de comer (13:30-14:20) con autorizacion y acompafiados de un
familiar adulto. El alumnado desde 3° ESO hasta 2° de Bachillerato no podra salir del centro durante el recreo de 11:30 a 11:50.

ah) Se debe hacer un buen uso del gel hidroalcohdlico instalado en las puertas de las aulas.
ai) Las familias no pueden acceder al centro a no ser que hayan sido convocados por el profesorado o el equipo directivo.

El incumplimiento de estas normas por parte del alumno sera registrado por el profesor, tutor, coordinador o Direccidn, segtn la importancia del
asunto, de conformidad con lo establecido en los apartados siguientes.

Los profesores por su parte deben respetar las normas del centro, difundirlas y dar ejemplo con su practica, en caso de incumplimiento pueden ser
amonestados o sancionados si hay reiteracidn.

La direccion se compromete a respetar y asegurar el cumplimiento de las Normas de Convivencia.
Los padres deben respetar las normas del colegio.
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7. ESTRATEGIAS PARA FAVORECER LA CONVIVENCIA

a)  Favorecer el conocimiento y la integracidn de todos los alumnos en el aula, patios, comedores, excursiones...
b)  Educar en el respeto a los derechos humanos, la tolerancia, la solidaridad, la cooperacidn, la responsabilidad...
¢) Cultivar la autoestima, reconociendo las fortalezas y adquiriendo destrezas para superar las debilidades.

d) Realizar trabajos en grupo, uniendo ideas, actividades, criticas...Los alumnos deben aprender que hay muchas formas de ver las cosas,
pero unas son mejores que otras.

e) Educar en valores, sentimientos y actitudes, educar para la paz, para la convivencia intercultural, para respetar el medio ambiente...
f)  Inculcar buenos modales.

g) Ensenar a detectar y combatir los problemas que conducen a la violencia y a situaciones sexistas, racistas, xendfobas, de intimidacidn
y de acoso.

h)  Considerar los conflictos como algo consustancial al ser humano y su vida social que hay que aprender a gestionar.
i) Desarrollar alternativas no violentas para resolver los conflictos a través de la comunicacidn, la negociacion, a razdn, la persuasion...
j)  Ensenar a denunciar y condenar la violencia.

8. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVIENCIA

El incumplimiento por parte de los alumnos de las normas de convivencia, organizacidn y funcionamiento del Centro podra ser calificado como una
conducta contraria a la convivencia y dard lugar a la aplicacion de las medidas preventivas o correctoras previstas en el presente documento, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 114/2011, de 11 de mayo, por el que se regula la convivencia en el ambito educativo de la Comunidad
Auténoma de Canarias (“Decreto 114/2011") o en la normativa vigente en cada momento.

Asimismo y con independencia de lo expuesto a continuacidn, el Centro se reserva el derecho de adoptar las medidas correctoras que en cada
momento estime oportunas, incluyendo cuando asi lo requiera la gravedad de la conducta, la expulsion del alumno infractor del Centro.

Si la Direccion del Centro tuviera conocimiento de cualquier hecho que pudiera ser constitutivo de infraccion penal lo comunicard automaticamente
al Ministerio Fiscal.

8.1. Criterios sobre las medidas de correccion.

Las medidas que especificamente se apliquen por el incumplimiento de las normas de convivencia estaran encaminadas a mejorar las relaciones
de todos los miembros de la comunidad educativa, contribuyendo a la mejora del proceso educativo del alumnado y al normal funcionamiento del
aula y del centro docente.

En concreto, para la aplicacidn de las medidas de correccion se deberdn tener en cuenta los siguientes criterios generales:

a) Todas las conductas que supongan un incumplimiento de los deberes del alumnado deberan ser corregidas en el plazo mas corto posible
con medidas educativas proporcionales a la naturaleza de los actos contrarios a las normas de convivencia.

h)  Los incumplimientos de las normas de convivencia habran de ser valorados considerando la situacidn y las condiciones personales del
alumnado.

c¢) Las medidas que se apliquen por el incumplimiento de las normas de convivencia habran de tener caracter educativo y recuperador sin
que puedan menoscabar los derechos del alumnado.

d) Laadopcion y aplicacion de medidas correctivas se hara teniendo en cuenta la edad del alumno o alumna, asi como otras circunstancias
personales, familiares o sociales.

8.2. Ambito de aplicacion.

Se corregirdn los actos contrarios a las normas de convivencia que realicen los alumnos dentro del recinto escolar o durante la realizacion de
actividades complementarias, extraescolares y servicios educativos complementarios. Igualmente, se podran corregir los actos de los alumnos que,
realizados fuera del recinto escolar, repercutan en la vida escolar o afecten al resto del alumnado o a otros miembros de la comunidad educativa.

8.3. Graduacion de las medidas aplicables.

Las medidas aplicables se graduaran teniendo en cuenta las circunstancias atenuantes y agravantes que concurran en el incumplimiento de las
normas de convivencia.

A tal efecto, seran consideradas circunstancias atenuantes:
a)  Elreconocimiento espontaneo de la conducta incorrecta.
b) La reparacion espontanea de los dafios.
c) Lafalta de intencionalidad.
d) La colaboracidn para la resolucion pacifica del conflicto.
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En cambio, tendran la consideracion de circunstancias agravantes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

La premeditacion y la reincidencia.
La incitacidn a la realizacion de cualquier acto contrario a las normas de convivencia, ya sea colectivo o individual.

Alentar al dafo, injuria u ofensa al alumnado menor de edad o recién incorporado al centro, asi como a todos aquellos que se encuentren
en situacidn de indefensidn.

La vejacion o discriminacidn por razones de nacimiento, raza, sexo, capacidad econdmica, orientacion e identidad sexual, nivel social,
discapacidades fisicas o psiquicas, etc.

El uso inadecuado de medios audiovisuales, asi como la difusidn a través de redes sociales u otros medios de lo obtenido por dicho uso
inadecuado.

El uso inadecuado de mascarillas o dispensadores de gel hidroalcohdlico.

8.4. Clasificacion de las conductas contrarias a las normas de convivencia y medidas correctivas aplicables.

Las conductas contrarias a la convivencia se clasifican en leves, graves y muy graves. La tipificacién de las mismas, asi como de las medidas
correctoras correspondientes, se realizara conforme a lo dispuesto en el presente documento y en la legislacidn aplicable.

8.4.1. Conductas contrarias a la convivencia de caracter leve.

Se califica como falta leve cualquier conducta contraria a las normas de convivencia que, por su escasa entidad o trascendencia, no llega a tener
la consideracidn de grave o muy grave de conformidad con lo establecido en el presente documento.

Con caracter meramente enunciativo, y sin perjuicio de cuantas otras puedan tipificarse como leve, se consideran faltas leves:

a)
b)
c)

La falta injustificada de puntualidad o de asistencia de las actividades programadas.
Las actitudes, gestos o palabras desconsideradas contra los miembros de la comunidad educativa.

Una conducta disruptiva aislada, siempre que no sea reiterada (interrumpir el desarrollo de la clase, uso inadecuado del uniforme, no
llevar al centro los Chromebooks que los alumnos adquieren como herramienta escolar, uso inadecuado de los dispositivos electrdnicos,
no entregar el teléfono mavil al principio de la jornada de forma no reiterada, etc.).

Las faltas leves seran corregidas por el profesorado del Centro mediante alguna o algunas de las siguientes medidas o cualesquiera otras previstas
en el Decreto 114/2011 o la normativa vigente en cada momento:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)

Pedir disculpas a quien corresponda y reparar en lo posible el dafo causado.

Reflexidn en un lugar apartado del aula sobre la conducta inadecuada concreta y sus consecuencias.
Reconocimiento de la inadecuacidn de la conducta ante las personas que hayan podido resultar perjudicadas.
Realizacidn de tareas o actividades de caracter académico en horario no lectivo.

Apercibimiento verbal o por escrito.

Comparecencia ante el Tutor o Director de Estudios del Centro.

Privacion del tiempo de recreo durante un periodo de 1 dia.

Retirada del teléfono mdvil o del aparato o dispositivo electrdnico utilizado, de conformidad con lo previsto en el apartado 4 del presente
Plan de Convivencia. En caso de la retirada de un teléfono mavil, éste se guardara en la caja de seguridad de su aula.

Prohibicion de entrar al aula en los supuestos de uso inadecuado del uniforme.

8.4.2. Conductas contrarias a la convivencia de caracter grave.
Se califica como falta grave cualquier conducta contraria a las normas de convivencia que por su alcance o trascendencia puede calificarse como tal.
Con caracter meramente enunciativo, y sin perjuicio de cuantas otras puedan tipificarse como grave, se consideran faltas graves:

a) Ladesobediencia a los miembros del equipo directivo o al profesorado, asi como al resto del personal del centro en el ejercicio de sus
funciones cuando vaya acompanada de actitudes o expresiones insultantes, despectivas, desafiantes o amenazadoras.

h) Losinsultos 0 amenazas contra el alumnado o contra otros miembros de la comunidad educativa, asi como su discriminacion por razones
de sexo, edad, ideologia, etc. que no sean considerados como conductas muy graves, segin lo dispuesto en el presente documento.

c¢) Lareiteraday continuada falta de respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y compafieras.

d) Lagrabacion, publicidad o difusion no autorizada de imagenes de miembros de la comunidad educativa, cuando ello resulte contrario al
derecho a su intimidad y no constituya una conducta muy grave. En general, utilizar dispositivos electrdnicos dentro de las instalaciones
del centro sin la debida autorizacidn.

e) Las salidas del Centro sin autorizacion.

f)  Elincumplimiento de la medida correctora impuesta por la comision de una conducta contraria a las normas de convivencia de caracter leve.

g) Lareiteracion en el mismo trimestre de tres o mas faltas leves.
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h)

i
i)

Cometer no intencionadamente actos que causen desperfectos en instalaciones o bienes pertenecientes al centro docente, a su personal,
a otros alumnos y alumnas o a terceras personas, tanto de forma individual como en grupo.

Cualquier conducta contraria a las normas sanitarias derivadas de la covid: uso inadecuado dispensadores de gel hidroalcohélico.

Cualquier otra conducta de igual gravedad que altere el normal desarrollo de la actividad escolar y que no suponga una conducta muy
grave, segtn lo dispuesto en el presente documento.

Las faltas graves seran corregidas por la Coordinacidn y a Direccidn del Centro mediante alguna o algunas de las siguientes medidas o cualesquiera
otras previstas en el Decreto 114/2011 o la normativa vigente en cada momento:

a)

b)
¢
d)
e)
f)

9)
h)
)

Cambio de grupo o clase del alumno o alumna, con caracter temporal, durante el periodo que se estime oportuno que podra ser, en su
caso, definitivo.

Suspension del derecho a permanecer en el aula durante el tiempo que se estime oportuno, sin que pueda exceder la sesidn de clase.
Suspension del derecho de asistir a las clases de una o varias materias por un periodo maximo de tres dias lectivos.

Suspension del derecho de asistir al centro docente por un periodo maximo de tres dias lectivos.

Suspension del derecho a participar en actividades extraescolares y complementarias.

Suspensidn del derecho a utilizar el servicio de comedor o de transporte por un periodo maximo de tres dias lectivos, cuando la conducta
haya tenido lugar con ocasion de la utilizacion de tales servicios.

Realizacion dentro o fuera del horario lectivo de un servicio a la comunidad educativa.
Imposicion de mantenerse alejado de quien ha sido su victima en una situacion de acoso durante el tiempo que se estime pertinente.

Asuncidn de los costes de reparacion de los desperfectos en instalaciones del centro o bienes pertenecientes a cualquier persona del
entorno escolar.

8.4.3. Conductas contrarias a la convivencia de cardcter muy grave.
Se califican como faltas muy graves las conductas contrarias a las normas de convivencia que se detallan a continuacidn:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

n)
0)

p)
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Los actos explicitos de indisciplina o insubordinacidn, incluida la negativa a cumplir las medidas correctoras impuestas, ante los drganos
de gobierno del centro docente o profesorado en ejercicio de sus competencias.

Las expresiones que sean consideradas gravemente ofensivas contra los miembros de la comunidad educativa, verbalmente, por escrito
o por medios informaticos, audiovisuales o de telefonia.

Las vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la comunidad educativa que tengan una implicacion de género, sexual, racial o
xendfoba, o se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus circunstancias personales, sociales o educativas.

El acoso escolar.
La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa o la instigacion de dichas acciones.

La incitacion a actuaciones muy perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa del
centro docente como son, entre otras, el consumo de drogas y bebidas alcohélicas, asi como el uso, la posesion o el comercio de tales
sustancias.

Provocar o involucrarse en altercados o conductas agresivas violentas que impliquen riesgo grave de provocar lesiones.

Cometer intencionadamente actos que causen desperfectos en instalaciones o bienes pertenecientes al centro docente, a su personal, a
otros alumnos y alumnas o a terceras personas, tanto de forma individual como en grupo.

La alteracion del orden en cualquier lugar del centro, transporte escolar o en la realizacidn de actividades fuera del centro que creen
situaciones de riesgo para cualquier miembro de la comunidad educativa.

La grabacidn, publicidad o difusion no autorizada de imagenes de los miembros de la comunidad educativa, en el caso de agresiones o
conductas inapropiadas.

Ocultamiento o falsificacion de informacidn escolar o sanitaria.
La suplantacidn de personalidad y la firma en actos y documentos oficiales de la vida docente.

Danar, cambiar o modificar un documento o registro escolar, en soporte escrito o informatico, asi como ocultar o retirar sin autorizacion
documentos académicos.

Las salidas del Centro sin autorizacion mediante la escala de algin muro, reja, etc.

Cualquier conducta contraria a las normas sanitarias derivadas de la covid realizada de forma reiterada: uso inadecuado de dispensa-
dores de gel hidroalcohdlico.

La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.
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q) Cualquier otra conducta que suponga incumplimiento alevoso de los propios deberes cuando atente de manera manifiesta al derecho a
la salud, a la integridad fisica, a la libertad de expresidn, de participacion, de reunidn, de no discriminacidn, o al honor, la intimidad y la
propia imagen de los demas miembros de la comunidad educativa o de otras personas.

Las faltas muy graves seran corregidas por el director o la directora del Centro o por su Organo de Administracion mediante la aplicacion de alguna
0 algunas de las siguientes medidas:

a)  Asuncion de los costes de reparacidn de los desperfectos en instalaciones del centro o bienes pertenecientes a cualquier persona del
entorno escolar.

h)  Suspension del derecho de asistencia al centro docente por un periodo minimo de cuatro dias lectivos.

c) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o en las complementarias fuera del centro docente, o del derecho
a utilizar el servicio de transporte escolar o el servicio de comedor, durante un periodo que puede llegar hasta la finalizacién del ano
académico.

d) Inhabilitacion para cursar estudios en el centro en el que se cometid la falta muy grave por el tiempo que reste hasta la finalizacion del
curso escolar.

e) Inhabilitacion definitiva para cursar estudios en el centro donde se cometid la falta muy grave. En este caso, el Equipo Directivo del centro
podra acordar la readmision del alumno o alumna para el siguiente curso, previa peticion y comprobacién de un cambio positivo en su
actitud.

8.5. Régimen general de aplicacion de medidas.

Todas las medidas relacionadas con faltas graves y muy graves seran comunicadas a las familias del alumnado si es menor de edad antes de que
se apliquen. En el caso de las medidas aplicables para faltas leves, se podra informar con posterioridad.

9. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE UN POSIBLE ACOSO ESCOLAR

Debe entenderse por situacion de conflicto cualquier conducta indebida del alumnado en el centro, o fuera de él que repercuta en el
colegio.

Los protocolos son las pautas acordadas que indican al profesorado, a los alumnos y a los padres los pasos que deben seguir ante una
situacidn de conflicto detectada, unificando criterios y evitando la improvisacidn.

a)  Los conflictos generados por el alumno serdn atendidos, en primera instancia, por el Profesor implicado, que siempre escu-
chara al alumno; en segundo lugar por el Tutor quien valorara los hechos y tomara las decisiones pertinentes. Si estan invo-
lucrados otros docentes, debe requerir y contrastar su informacidn para determinar lo ocurrido; en tercer lugar intervendrd la
Coordinacion; finalmente lo hard la Direccion. En los asuntos muy graves intervendrd el Consejo de Administracion.

b) Cuando se reciba la informacion o se detecte la posibilidad de que se esté produciendo una situacion de acoso escolar, se
iniciara el protocolo de actuacion determinado por la Consejeria de Educacion, que contempla las siguientes fases:

Fase 1: Deteccion y acogida.
- Entrevista con la persona que solicita ayuda.
- Entrevista con la supuesta victima.
Fase 2: Andlisis de la situacidn actual.
- Reunidn del Equipo de Gestion de Convivencia (Direccion, Orientadora y Profesor/Tutor)
- Prediagndstico y proteccion a la victima.
Fase 3: Intervencidn: diagndstico y contencidn del acoso.
- Sesidn educativa con grupo de alumnado observador. Si se confirma el acoso se continuara el protocolo.
- Sesidn educativa con cada alumno que ha ejercido acoso.
- Entrevista con cada familia del alumnado que ha ejercido acoso.
- Entrevista de devolucidn con la familia de la victima.
Fase 4: Toma de decisiones.
- Andlisis de la situacion resultante.
Cierre positivo: Acompanamiento/Seguimiento/Compromiso educativo.
«  Cierre negativo: Informe a la Consejeria de Educacién y medidas disciplinarias.
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10. ASISTENCIA SANITARIA AL ALUMNADO

Se siguen las instrucciones del BOC, 16 de octubre de 2013, en su articulo 64.
Que se resume:

Laprimera obligacién incumbe a la familia del alumno/a que debe informar al centro docente la existencia de las patologias que padece
junto con el informe médico pertinente.

e  En caso de accidente o indisposicion del alumnado durante la actividad escolar, se pondra de inmediato en conocimiento de la familia,
si necesitara atencion sanitaria y la familia no se puede hacer cargo, se llamara al 112 para realizar el traslado o profesorado del centro
que tenga la libre determinacidn de hacerlo, especialmente en caso de riesgo inmediato o peligro grave.

e Enelcaso de administracion de medicamentos seran los familiares los responsables de su administracidn, para ello se les facilitard su
entrada al centro. EL profesor, voluntariamente, puede administrar medicamentos por via oral, previa presentacion de receta o informe
médico que especifique la necesidad de administrar el farmaco, su dosis y frecuencia.

El centro cuenta con un Servicio de Enfermeria de 10:30 a 14:30h. Sus funciones seran las siguientes:
- Curas de pequenas heridas y contusiones.

- Deteccion de enfermedades parasitarias.

- Supervision de dietas de los alumnos con intolerancias y alergias alimenticias.

- Seguimiento de enfermedades crdnica graves.

- Administracién de medicacidn de emergencia.

- Aplicacidn de desfibrilador DEA en casos de urgencia.

- Observacion de alumnos enfermos hasta la recogida de los padres.

- Control del sobrepeso infantil.

- Charlas formativas sobre temas de salud.

11. DINAMIZACION Y DIFUSION DEL PLAN

Una vez aprobado el Plan debe ser conocido y asumido por toda la Comunidad Educativa.

La direccion serd la encargada de dinamizar y difundir el Plan, a través de varios canales: ciclos a los profesores, tutorias a los alumnos,
pagina web a los padres...

La accidn tutorial se adaptard y apoyard el Plan de convivencia.

La Comision de convivencia estara compuesta en nuestro centro por los tutores correspondientes, la Coordinacion y Direccidn del Centro y siempre
se podra solicitar la participacion del profesor que se considere oportuno. Se recogeran las incidencias y las actuaciones llevadas a caho, los
resultados obtenidos y las propuestas de mejora que se estimen convenientes.

La Comision se reunira siempre que sea necesario

12. EVALUACION DEL PLAN

Partiendo de la base de que el Plan debe ser flexible y adaptable, se revisard anualmente, teniendo en cuenta las propuestas de mejora
de la comunidad educativa.

13. PLAN DE FORMACION

Se formara al personal en el apoyo a las victimas, la no tolerancia en el acoso y la intimidacidn, asi como en la atencidn a las familias.

Se formara a los alumnos en la prevencidn de los conflictos; por ejemplo: esta prevista la participacion en el concurso de redaccion organizado por
el Ayuntamiento de Adeje contra la violencia de género y en las charlas de la Policia Nacional para la prevencion del acoso escolar.

14. PLAN DE CONTROL DE ABSENTISMO ESCOLAR

14.1 INTRODUCCION

En Espana, el derecho a la educacion para todas las personas se encuentra amparado por el articulo 27 de la Constitucidn Espanola y se constituye
como el medio mas adecuado para lograr la formacion integral de las personas, tanto en su dimensidn individual como social. En este sentido,
la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 y ratificada
por Espana el 30 de noviembre de 1990, en su articulo 28.1, apartado e), determina que los gobiernos deberan adoptar medidas para fomentar la
asistencia regular a las escuelas y reducir las tasas de desercion escolar.
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En desarrollo legal de este precepto constitucional, el articulo 4, apartado 2.a), de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacidn, prevé que corresponde a las familias adoptar las medidas necesarias o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad, para
que sus hijos e hijas cursen la educacion basica y asistan regularmente a clase.

En el dmbito de la Comunidad Autdnoma de Canarias, la Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacion no Universitaria, regula en su articulo 46 el
absentismo escolar y el abandono escolar temprano. En ella, se define el absentismo escolar como la reiterada ausencia temporal injustificada, no
permanente ni definitiva, del alumnado al centro educativo en el que estd escolarizado y que supone un riesgo para desarrollar satisfactoriamente
los procesos de ensefanza y de aprendizaje.

Por otro lado, la Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los centros docentes piblicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias, en lo referente a su organizacion y funciona-
miento (BOC no 200, de 16 de octubre), instruye a los centros educativos sobre aspectos organizativos comunes, haciéndolos responsables de la
prevencidn y control del absentismo escolar.
14.1.1 MARCO LEGAL
El presente plan de control de absentismo del Colegio Internacional Costa Adeje se basa en el Decreto 174/2018, de 3 de diciembre, de aprobacidn
del Reglamento por el que se regula la prevencidn, la intervencidn y el seguimiento del absentismo escolar y del abandono escolar temprano en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias y se aplica al segundo ciclo de la Educacion Infantil, a la Educacidn Primaria, a la Educacidn
Secundaria Obligatoria y al Bachillerato, con sus pequenas diferencias que se explicaran mas adelante.
14.1.2 OBJETIVOS DEL PLAN
Los objetivos prioritarios del presente plan de control de absentismo son los siguientes:
a) Favorecer la continuidad y regularidad de la escolarizacidn, previniendo la aparicion del absentismo y el abandono escolar temprano.
b) Sensibilizar e informar a las familias del alumnado menor no emancipado y a su entorno sobre la importancia de la asistencia regular a
su centro educativo, y los beneficios que conlleva en la vida personal, familiar y social del alumnado, al tiempo que poner en su conoci-
miento las consecuencias del absentismo escolar y el abandono escolar temprano.
c) Asegurar la asistencia regular al centro educativo de todo el alumnado escolarizado, estableciendo programas de prevencidn y control
que permitan actuaciones inmediatas para resolver las situaciones de absentismo escolar y abandono escolar temprano.
d) Planificar la intervencidn, en estas situaciones, de acuerdo con las necesidades planteadas por las familias y las recomendaciones de
los profesionales.

e) Coordinar las actuaciones ante conductas absentistas, por parte de las personas y entidades afectadas o competentes, tanto desde la
prevencion como de la intervencidn, el sequimiento y la evaluacidn del absentismo escolar y del abandono escolar temprano.

14.1.3 DEFINICIONES DESTACADAS
Se destacan las siguientes definiciones que aparecen en el Decreto 174/2018:

a) Absentismo escolar. Reiterada ausencia temporal injustificada, no permanente ni definitiva, del alumnado al centro educativo en el que
estd escolarizado y que supone un riesgo para desarrollar satisfactoriamente los procesos de ensefanza y de aprendizaje.

b) Ausencias. Conjunto de faltas de asistencia, retrasos y salidas anticipadas del alumnado en su horario escolar.

c) Falta de asistencia. Se considera falta de asistencia la ausencia debidamente registrada, en cualquiera de las sesiones en las que se or-
ganiza la jornada lectiva, del centro escolar, con o sin motivo que la justifique. En este sentido, para el control y registro de las ausencias,
se contabilizaran todas las faltas de asistencia con independencia de la causa que las provoque.

d) Retraso. Hecho que se produce cuando el alumnado se demora en la asistencia o incorporacion respecto del momento establecido para
el inicio de la sesion de clase.

e) Salida anticipada. Abandono de la sesidn de clase antes del tiempo establecido para ello.
k) Sesion de clase. Tiempo durante el cual se desarrolla una actividad lectiva, entendiéndose por esta el desarrollo de un area o materia,
en funcidn del tipo de ensefanza de que se trate.
14.2 JUSTIFICACION Y NO JUSTIFICACION DE LAS AUSENCIAS
14.2.1 JUSTIFICACION DE LAS AUSENCIAS
Se consideran ausencias justificadas las siguientes situaciones:

a) Indisposicidn, enfermedad o accidente del alumnado que impida el desplazamiento al centro, asi como hospitalizacion. Cuando se asista
a la consulta médica debera presentarse el justificante médico correspondiente. Dicho justificante serd imprescindible cuando se falte
mas de tres dias consecutivos o cuando se aduzca este motivo de manera reiterada (més de tres veces en un mes). Cuando la falta se
produzca menos de tres dias consecutivos o menos de tres veces por mes, el justificante debera ser emitido por escrito por los padres
ylo tutores legales, aunque también valdra un justificante médico.
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b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)

Enfermedad o accidente de los progenitores o representantes legales que impida el desplazamiento al centro, asi como hospitalizacion.
El justificante podra ser emitido por los padres y/o tutores legales, preferiblemente por escrito. Sera necesario un justificante médico en
los casos expuestos en el apartado anterior (mas de tres ausencias consecutivas 0 mas de tres ausencias en un mes).

Imposibilidad de desplazamiento al centro por causas imprevisibles o inevitables, como fendmenos meteoroldgicos adversos, huelga de
transportes o circunstancias analogas. El justificante debera ser emitido por escrito por los padres y/o tutores legales, preferiblemente por
escrito.

Deberes inexcusables del alumnado o de sus progenitores o representantes legales, como citacidn judicial, participacion en proceso
electoral, o circunstancias andlogas (viajes). El justificante debera ser recogido en secretaria y cumplimentado por los padres y/o tutores
legales, y como minimo durante la semana previa a la ausencia. En este caso se justificaran como maximo 15 dias habiles.

Fallecimiento de un familiar. El justificante deberd ser emitido por escrito por los padres y/o tutores legales, preferiblemente por escrito.

Participacidn en actividades propias del centro educativo. Los docentes encargados de estas actividades son los responsables de pre-
sentar el justificante y, si es posible, se debe notificar con antelacidn al resto del profesorado qué alumnado va a participar en ellas via
Clickedu, grupos de Whatsapp, etc.

Salidas a actividades complementarias en horario lectivo. Los docentes encargados de estas actividades son los responsables de pre-
sentar el justificante y, si es posible, se debe notificar con antelacion al resto del profesorado qué alumnado va a participar en ellas via
Clickedu, grupos de Whatsapp, etc.

Suspension del derecho de asistencia a las clases como consecuencia de aplicacion de alguna medida restrictiva propia del dmbito
de convivencia escolar. El equipo directivo es responsable de presentar el justificante y notificar al profesorado de esta suspension en
cuanto se produzca.

Asistencia a reuniones autorizadas. El justificante debera ser emitido por los padres y/o tutores legales, preferiblemente por escrito y con
antelacion a la fecha de la convocatoria.

Asistencia a pruebas externas o entrevistas laborales. El justificante debera ser emitido por los padres y/o tutores legales, preferible-
mente por escrito y con antelacidn a la fecha de la convocatoria.

Asistencia a reuniones externas al centro que respondan al ejercicio de actuaciones responsables del alumnado en el ejercicio de sus
derechos y deberes. El justificante debera ser emitido por los padres y/o tutores legales, preferiblemente por escrito y con antelacién a
la fecha de la convocatoria.

Confinamiento debido a un familiar conviviente que ha dado positivo en la prueba PCR de covid.

Confinamiento debido a ser muy vulnerable al contagio de la covid o tener un familiar muy vulnerable. Se trata de un caso muy extremo
que solamente se puede justificar mediante la presentacion de un certificado médico en el que el médico de familia del alumno explique
el motivo y un certificado de convivencia en el que se detallen las personas convivientes.

14.2.2 NO JUSTIFICACION DE LAS AUSENCIAS
Se consideran ausencias no justificadas las siguientes situaciones:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Carencia de solicitud de justificacion.

Decisidn colectiva de inasistencia.

Realizacion de actividades que se puedan llevar a cabo fuera del horario lectivo: practicas de conducir, compras, etc.
Permanencia en la biblioteca o cafeteria durante el tiempo lectivo sin permiso expreso de un docente o del equipo directivo.
Desestimacion de la justificacion por no adecuarse a lo expuesto en este plan.

Se desestimard una justificacion en los apartados d), i), j), k) anteriores si esta se presenta en fecha posterior a la convocatoria. No se
justificaran ausencias por viajes de mds de quince dias lectivos de duracion.

14.2.3 PARTICULARIDADES
Hay que tener en cuenta ademas, los siguientes aspectos:

a)

b)
c)

Los retrasos y salidas anticipadas injustificados computaran como falta de asistencia cuando el tiempo de ausencia suponga al menos
la mitad de duracidn de una sesidn.

Cada tres retrasos o salidas anticipadas sin justificar se contabilizaran como una falta de asistencia.

El alumnado tiene el deber de presentar justificante médico para solicitar el cambio de fecha de un examen por enfermedad. Si el motivo
es otro de los contemplados en el apartado 2.1, el alumno o su familia se tendra que poner en contacto con el profesor para el cambio
de fecha.
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d) Elalumnado que no realiza actividades complementarias o extraescolares debe asistir a las sesiones asignadas por el centro. En caso
de no asistir, la justificacion debe estar contemplada en el apartado 2.1 del presente plan. En cualquier caso, esta falta de asistencia se
registrara en clickedu de la siguiente forma: dia completo en el segundo ciclo de infantil y primaria, y en cada una de las materias que
constan en el horario lectivo para ese dia en ESQ y Bachillerato.

e) Siunalumno de Bachillerato llega al centro después de las 8:05 (hora de cierre de puertas de su edificio), no podra entrar en clase hasta
la siguiente hora, esté el retraso justificado o no.

14.2.4 EVALUACION DEL ALUMNADO ABSENTISTA
El porcentaje de faltas de asistencia injustificadas para la pérdida de la evaluacidn
continua sera del 20%, por lo que el nimero de faltas de asistencia dependera del nimero de horas lectivas semanales de cada materia o drea:

oot | e [ e | St | omn
1 3 2 2 7
2 b 5 A 14
3 9 7 5 22
4 12 10 7 29
5 15 12 9 36
6 18 14 " 43

Cuando el absentismo del alumnado impida la aplicacidn de la evaluacidn continua, se emplearan sistemas de evaluacidn alternativos que deberan
estar especificados en las programaciones de las diferentes dreas y/o materias, y que prestaran especial atencion a las caracteristicas del alum-
nado y a las causas que lo generan.

Esta pérdida de evaluacion continua debe quedar registrada en las actas de evaluacion.

14.3 GESTION DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA DEL ALUMNADO
14.3.1 CONTROL DE LAS FALTAS DEL ALUMNADO
Todos los profesores y/o tutores registraran las ausencias de sus alumnos en la plataforma Clickedu con las siguientes especificaciones:

- Segundo ciclo de Educacidn Infantil: las tutoras y/o ayudantes registraran las ausencias al inicio de la sesidn en la plataforma Clickedu.
La plataforma permite especificar si la falta de asistencia o retraso ha sido de dia completo o solamente de manana o tarde. En caso de
que el alumno llegue tarde o se presente en el aula por la tarde, se modificara este aspecto en la plataforma. Las familias recibiran un
aviso instantaneo via correo electrdnico.

- Educacion Primaria: los docentes presentes en el aula a primera hora de la mafana registraran las ausencias al inicio de la sesion en la
plataforma Clickedu. La plataforma permite especificar si a falta de asistencia o retraso ha sido de dia completo o solamente de mafiana
o tarde. En caso de que el alumno llegue tarde o se presente en el aula por la tarde, se modificara este aspecto en la plataforma. Las
familias recibirdn un aviso instantdneo via correo electrnico.

- Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato: todos los docentes de cada uno de los grupos registraran las ausencias al inicio de cada
una de las sesiones en la plataforma Clickedu. En caso de que el alumno llegue tarde, se modificara este aspecto en la plataforma. Las
familias recibirdn un aviso instantaneo via correo electrdnico.

14.3.2 NOTIFICACION A LAS FAMILIAS

Las ausencias del alumnado se notificara a las familias de forma inmediata por correo electrdnico, sin perjuicio de que adicionalmente puedan
realizarse avisos a través de mensajes o llamadas telefdnicas.
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En caso de que la practica de la notificacidn a las familias sea infructuosa o, materializada la misma, no se aprecie manifestacidn alguna por parte
de las familias, se actuara de conformidad a lo establecido en el protocolo de actuacion presentado a continuacidn.

14.3.3 PROTOCOLO DE ACTUACION DEL PLAN DE CONTROL DEL ABSENTISMO EN EL COLEGIO INTERNACIONAL COSTA ADEJE

Los docentes de cada clase registraran diariamente las ausencias del alumnado en Clickedu mediante el procedimiento definido anteriormente y
automaticamente sera enviado un aviso a las familias por correo electrdnico.

Cuando el nimero de ausencias injustificadas sea significativo (més de 5 faltas) el tutor/a se pondré en contacto con sus familias, con objeto de
informar de la situacidn y solicitar su colaboracion y su explicacién. Asimismo, este hecho se pondra en conocimiento del equipo directivo.

En todo caso el equipo directivo, recibird mensualmente a través de los tutores la especificacidn de las actuaciones puestas en marcha y la valora-
cidn de los resultados obtenidos. Ademds, para una mayor eficacia en el control del absentismo escolar y su

comunicacion a las familias de los menores no emancipados, en las actas de cada sesidn de evaluacion quedara constancia el nimero de faltas de
asistencia y/o retrasos del alumnado evaluado.

El equipo directivo, en aquellos casos no resueltos, convocara a las familias a una entrevista, a través del correo electrdnico o de mensajeria de
clickedu, para que quede constancia que la familia ha recibido la comunicacion. Se comunicara a la familia: situacion de absentismo, consecuencias
que pueden derivarse, obligacion como padres de colaborar y participar en buscar soluciones. De la reunidn con la familia el equipo directivo dejara
constancia por escrito.

A partir de esta intervencion del equipo directivo, se abrira un expediente que se incorporara al del alumno.

Si las familias no acudieran al llamamiento o no se resolviera la situacidn de absentismo, el departamento de orientacion del centro lo comunicara
a los Servicios Sociales del Ayuntamiento, para su intervencidn, coordinando con ellos todas las posteriores actuaciones.

Si después de todo lo anterior no se resolviera el problema de absentismo se pondra en comunicacidn con el servicio correspondiente de la Con-
sejeria de Proteccidn y Atencion a Menores.

15. CRITERIOS PARA LA ENTREGA DE MATRICULAS DE HONOR EN 4° ESO Y 2° DE BACHILLERATO

La ORDEN de 3 de septiembre de 2016 regula la evaluacion y la promocidn del alumnado que cursa las etapas de la Educacion Secundaria Obligato-
ria y el Bachillerato, y establece los requisitos para la obtencidn de los titulos correspondientes, en la Comunidad Autdnoma de Canarias. Ademas,
especifica en los articulos 9y 29, para la Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, respectivamente.

15.1. CONCESION DE MATRICULA DE HONOR EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

Se podra conceder Matricula de Honor al alumnado que haya demostrado un rendimiento académico excelente y cuya calificacion global de los
cuatro cursos de la Educacidn Secundaria Obligatoria sea 9 o superior.

La Matricula de Honor se podrd conceder a un nimero maximo de alumnos y alumnas igual o inferior al 5 por 100 del total del alumnado del centro
de cuarto curso. Excepcionalmente, en los centros que tengan matriculado un nimero inferior a 20 alumnos o alumnas, se podra conceder una
Matricula de Honor.

La calificacion de Matricula de Honor, que se consignara mediante una diligencia especifica en el expediente académico y en el historial académico
del alumno o de la alumna, surtira los efectos que determine la normativa vigente.

En caso de que coincidan dos o mas alumno/as con la misma calificacion media de la etapa, para la obtencidn de la Matricula de Honor se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

1. Mayor nota media de los cuatro cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria.
2 Mayor nota media en cuarto curso.
3 Mayor proporcion de 10 en las calificaciones finales del cuarto curso.
b Mayor proporcion de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del cuarto curso.
5. Mayor nota media en tercer curso.
6 Mayor proporcion de 10 en las calificaciones finales del tercer curso.
7 Mayor proporcion de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del tercer curso.
8 Mayor nota media en segundo curso.
9 Mayor proporcion de 10 en las calificaciones finales del segundo curso.
10.  Mayor proporcidn de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del segundo curso.
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11.
12.
13.

Mayor nota media en primer curso.
Mayor proporcion de 10 en las calificaciones finales del primer curso.
Mayor proporcidn de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del primer curso.

15.2. CONCESION DE MATRICULA DE HONOR EN EL BACHILLERATO:

Se podra conceder Matricula de Honor al alumnado que haya superado todas las materias del Bachillerato y cuya calificacion global de los dos
cursos sea 9 o superior.

La Matricula de Honor se podrd conceder a un nimero maximo de alumnos y alumnas igual o inferior al 5 por 100 del total del alumnado de segundo
curso de Bachillerato del centro. Excepcionalmente, en los centros que tengan matriculado un ndmero inferior a 20 alumnos o alumnas, se podra
conceder una Matricula de Honor.

La calificacion de Matricula de Honor, que se consignard mediante una diligencia especifica en el expediente académico y en el historial académico
del alumno o de la alumna, surtird los efectos que determine la normativa vigente.

En caso de que coincidan dos o mas alumno/as con la misma calificacion media de la etapa, para la obtencidn de la Matricula de Honor se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

1.

2.
3.
A

ol

11.
12.

Mayor nota media de los dos cursos del Bachillerato.
Mayor nota media en el segundo curso de Bachillerato.
Mayor cantidad de 10 en las calificaciones finales del segundo curso de Bachillerato.

Mayor nota media ponderada de las calificaciones finales del segundo curso de Bachillerato segin el nimero de horas semanales de
las materias.

Mayor cantidad de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del segundo curso de Bachillerato.
Mayor nota media de las calificaciones exactas finales del segundo curso de Bachillerato.

Mayor nota media ponderada de las calificaciones finales exactas del segundo curso de Bachillerato segtn el ndmero de horas sema-
nales de las materias.

Mayor nota media en el primer curso de Bachillerato.
Mayor cantidad de 10 en las calificaciones finales del primer curso de Bachillerato.

Mayor nota media ponderada de las calificaciones finales del primer curso de Bachillerato segun el nimero de horas semanales de las
materias.

Mayor cantidad de 10 en las calificaciones de las evaluaciones de los trimestres del primer curso de Bachillerato.
Mayor nota media de las calificaciones exactas finales del primer curso de Bachillerato.

Mayor nota media ponderada de las calificaciones finales exactas del primer curso de Bachillerato segtn el nimero de horas semanales
de las materias.
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